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標
準
報
酬
月
額
の
改
ざ
ん
に
関
す
る
質
問
主
意
書

一

九
月
十
八
日
の
参
議
院
厚
生
労
働
委
員
会
に
お
い
て
、
標
準
報
酬
月
額
の
改
ざ
ん
の
可
能
性
が
高
い
の
は
六
万
九
〇
〇
〇

件
あ
る
と
�
添
厚
生
労
働
大
臣
は
答
弁
し
た
。
そ
の
六
万
九
〇
〇
〇
件
を
算
出
す
る
前
提
と
な
っ
た
「
三
条
件
」
に
当
て
は

ま
ら
な
い
も
の
に
も
改
ざ
ん
は
少
な
く
な
い
の
で
は
な
い
か
と
の
週
刊
ポ
ス
ト
（
十
月
十
日
号
）
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
に
対

し
、
�
添
厚
生
労
働
大
臣
は
「
た
と
え
ば
三
条
件
に
は
当
て
は
ま
ら
な
い
、
四
等
級
以
下
の
標
準
報
酬
月
額
変
更
な
ど
の

ケ
ー
ス
を
少
し
調
べ
る
と
、
社
会
保
険
事
務
所
の
関
与
は
ほ
と
ん
ど
な
く
、
企
業
側
の
事
情
と
し
て
行
わ
れ
た
と
考
え
ら
れ

ま
す
」
と
答
え
て
い
る
。
そ
の
根
拠
は
何
か
。
ま
た
、
四
等
級
以
下
の
標
準
報
酬
月
額
変
更
な
ど
の
ケ
ー
ス
は
い
つ
何
件
調

べ
た
の
か
。
そ
の
内
、
何
件
で
社
会
保
険
事
務
所
の
関
与
が
あ
り
、
企
業
側
の
事
情
に
よ
り
行
わ
れ
た
の
は
何
件
か
。
そ
う

判
断
し
た
の
は
な
ぜ
か
。
企
業
側
と
社
会
保
険
事
務
所
の
担
当
者
の
ヒ
ア
リ
ン
グ
は
い
つ
行
っ
た
の
か
。

二

一
に
関
連
し
て
、
オ
ン
ラ
イ
ン
化
さ
れ
た
一
九
八
六
年
三
月
以
前
の
紙
台
帳
、
約
八
億
五
〇
〇
〇
万
件
に
も
相
当
数
の
改

ざ
ん
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
と
の
質
問
に
対
し
、
�
添
厚
生
労
働
大
臣
は
「
あ
り
ま
せ
ん
。
ほ
と
ん
ど
な
い
と
思
い
ま
す
。

改
ざ
ん
し
た
ら
、
手
書
き
で
す
か
ら
証
拠
が
残
る
ん
で
す
。
証
拠
を
残
し
て
で
も
改
ざ
ん
を
し
た
悪
い
や
つ
は
い
る
か
も
し

れ
な
い
。
で
も
、
改
ざ
ん
は
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
上
の
問
題
だ
と
考
え
ら
れ
ま
す
」
と
答
え
て
い
る
。
そ
の
根
拠
は
何
か
。
ほ
と

一



ん
ど
な
い
と
考
え
る
根
拠
は
何
か
。
一
九
八
六
年
以
前
で
標
準
報
酬
月
額
の
改
ざ
ん
や
加
入
期
間
の
改
ざ
ん
が
行
わ
れ
た
の

は
何
件
か
。
ほ
と
ん
ど
な
い
と
い
う
こ
と
は
多
少
あ
る
と
理
解
し
て
い
る
が
、
何
件
把
握
し
て
い
る
の
か
。
そ
の
全
て
の

ケ
ー
ス
に
つ
い
て
ど
の
よ
う
な
ケ
ー
ス
か
ご
説
明
願
い
た
い
。

右
質
問
す
る
。

二


