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衆

議

院

議

長

大

島

理

森

殿

衆
議
院
議
員
山
井
和
則
君
提
出
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
と
関
連
の
深
い
米
国
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
エ
グ
ゼ
ン
プ
シ
ョ

ン
に
関
す
る
質
問
に
対
し
、
別
紙
答
弁
書
を
送
付
す
る
。



衆
議
院
議
員
山
井
和
則
君
提
出
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
と
関
連
の
深
い
米
国
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
エ
グ
ゼ
ン
プ

シ
ョ
ン
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
か
ら
五
ま
で
に
つ
い
て

米
国
の
国
内
法
制
に
つ
い
て
は
、
我
が
国
と
し
て
必
ず
し
も
網
羅
的
に
そ
の
詳
細
を
承
知
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
こ
と

か
ら
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
が
、
米
国
の
公
正
労
働
基
準
法
に
規
定
さ
れ
て
い
る
、
い
わ
ゆ
る
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ

ー
・
エ
グ
ゼ
ン
プ
シ
ョ
ン
は
、
管
理
職
等
一
定
の
職
種
で
あ
っ
て
、
一
週
又
は
一
週
を
超
え
る
一
定
期
間
ご
と
に
定
期
的
に
、

週
当
た
り
四
百
五
十
五
ド
ル
以
上
の
額
の
賃
金
が
支
払
わ
れ
て
い
る
等
の
要
件
を
満
た
す
労
働
者
に
つ
い
て
、
最
低
賃
金
や

割
増
賃
金
の
規
制
の
適
用
を
除
外
す
る
制
度
で
あ
り
、
そ
の
対
象
者
に
つ
い
て
は
、
労
働
時
間
の
記
録
は
求
め
ら
れ
て
い
な

い
も
の
と
承
知
し
て
い
る
。

ま
た
、
御
指
摘
の
論
文
、
文
献
及
び
記
事
に
お
い
て
、
御
指
摘
の
よ
う
な
記
載
が
あ
る
こ
と
は
承
知
し
て
い
る
。

六
及
び
九
に
つ
い
て

米
国
の
国
内
法
制
に
つ
い
て
は
、
我
が
国
と
し
て
必
ず
し
も
網
羅
的
に
そ
の
詳
細
を
承
知
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
こ
と

か
ら
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
が
、
御
指
摘
の
論
文
、
記
事
及
び
資
料
に
お
い
て
、
御
指
摘
の
よ
う
な
記
載
が
あ

一



る
こ
と
は
承
知
し
て
い
る
。

な
お
、
お
尋
ね
の
「
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
で
も
、
・
・
・
起
こ
る
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
」
及
び
「
高
度
プ

ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
の
導
入
に
よ
り
、
・
・
・
可
能
性
は
あ
り
ま
せ
ん
か
」
に
つ
い
て
は
、
御
指
摘
の
よ
う
な
事
態
が

生
じ
な
い
よ
う
、
い
わ
ゆ
る
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
に
お
い
て
は
、
対
象
業
務
に
つ
い
て
、
「
高
度
の
専
門
的
知

識
等
を
必
要
と
し
、
そ
の
性
質
上
従
事
し
た
時
間
と
従
事
し
て
得
た
成
果
と
の
関
連
性
が
通
常
高
く
な
い
と
認
め
ら
れ
る
も

の
と
し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
業
務
」
で
あ
る
こ
と
、
ま
た
、
対
象
労
働
者
に
つ
い
て
、
労
働
条
件
に
関
す
る
一
定
の

交
渉
力
を
有
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
者
と
し
て
「
労
働
契
約
に
よ
り
使
用
者
か
ら
支
払
わ
れ
る
と
見
込
ま
れ
る
賃
金
の
額

を
一
年
間
当
た
り
の
賃
金
の
額
に
換
算
し
た
額
が
基
準
年
間
平
均
給
与
額
・
・
・
の
三
倍
の
額
を
相
当
程
度
上
回
る
水
準
と

し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
額
以
上
で
あ
る
」
こ
と
等
を
要
件
と
し
て
お
り
、
さ
ら
に
、
制
度
の
導
入
に
当
た
っ
て
は
、

「
健
康
管
理
時
間
・
・
・
を
把
握
す
る
措
置
・
・
・
を
・
・
・
使
用
者
が
講
ず
る
こ
と
」
、「
一
年
間
を
通
じ
百
四
日
以
上
、

か
つ
、
四
週
間
を
通
じ
四
日
以
上
の
休
日
を
・
・
・
使
用
者
が
与
え
る
こ
と
」
、
さ
ら
に
、
労
働
者
の
健
康
を
確
保
す
る
た

め
の
措
置
を
使
用
者
が
講
ず
る
こ
と
な
ど
、労
働
者
の
健
康
を
確
保
す
る
た
め
の
様
々
な
措
置
を
講
ず
る
こ
と
と
し
て
い
る
。

七
に
つ
い
て

二



米
国
の
国
内
法
制
に
つ
い
て
は
、
我
が
国
と
し
て
必
ず
し
も
網
羅
的
に
そ
の
詳
細
を
承
知
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
こ
と

か
ら
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
が
、
い
わ
ゆ
る
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
は
、
対
象
業
務
に
つ
い
て
、
「
高

度
の
専
門
的
知
識
等
を
必
要
と
し
、
そ
の
性
質
上
従
事
し
た
時
間
と
従
事
し
て
得
た
成
果
と
の
関
連
性
が
通
常
高
く
な
い
と

認
め
ら
れ
る
も
の
と
し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
業
務
」
で
あ
る
こ
と
、
ま
た
、
対
象
労
働
者
に
つ
い
て
、
労
働
条
件
に

関
す
る
一
定
の
交
渉
力
を
有
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
者
と
し
て
「
労
働
契
約
に
よ
り
使
用
者
か
ら
支
払
わ
れ
る
と
見
込
ま

れ
る
賃
金
の
額
を
一
年
間
当
た
り
の
賃
金
の
額
に
換
算
し
た
額
が
基
準
年
間
平
均
給
与
額
・
・
・
の
三
倍
の
額
を
相
当
程
度

上
回
る
水
準
と
し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
額
以
上
で
あ
る
」
こ
と
等
の
要
件
を
満
た
し
た
場
合
に
、
労
働
基
準
法
（
昭

和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
四
章
で
定
め
る
労
働
時
間
、
休
憩
、
休
日
及
び
深
夜
の
割
増
賃
金
に
関
す
る
規
定
に
つ

い
て
、
対
象
労
働
者
に
適
用
し
な
い
こ
と
と
す
る
も
の
で
あ
る
。

八
に
つ
い
て

お
尋
ね
の
「
米
国
の
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
エ
グ
ゼ
ン
プ
シ
ョ
ン
の
労
働
者
の
平
均
年
収
」
及
び
「
労
働
者
数
が
最
も
多
い
年

収
階
層
」
に
つ
い
て
は
承
知
し
て
い
な
い
が
、
御
指
摘
の
文
献
及
び
資
料
に
お
い
て
、
御
指
摘
の
よ
う
な
記
載
が
あ
る
こ
と

は
承
知
し
て
い
る
。

三



ま
た
、
お
尋
ね
の
「
将
来
、
・
・
・
拡
大
す
る
可
能
性
」
に
つ
い
て
は
、
い
わ
ゆ
る
高
度
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
は
、

そ
の
年
収
要
件
に
つ
い
て
、
「
労
働
契
約
に
よ
り
使
用
者
か
ら
支
払
わ
れ
る
と
見
込
ま
れ
る
賃
金
の
額
を
一
年
間
当
た
り
の

賃
金
の
額
に
換
算
し
た
額
が
基
準
年
間
平
均
給
与
額
・
・
・
の
三
倍
の
額
を
相
当
程
度
上
回
る
水
準
と
し
て
厚
生
労
働
省
令

で
定
め
る
額
以
上
で
あ
る
」
こ
と
を
要
件
と
し
て
お
り
、
労
働
基
準
法
を
改
正
し
な
い
限
り
、
御
指
摘
の
水
準
ま
で
拡
大
す

る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
と
考
え
て
い
る
。

四


