
平
成
二
十
七
年
二
月
十
二
日
提
出

質

問

第

六

四

号

常
用
型
派
遣
事
業
に
お
け
る
「
正
社
員
」
に
関
す
る
質
問
主
意
書

提

出

者

山

井

和

則
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常
用
型
派
遣
事
業
に
お
け
る
「
正
社
員
」
に
関
す
る
質
問
主
意
書

昨
年
の
臨
時
国
会
に
提
出
さ
れ
た
労
働
者
派
遣
法
改
正
案
で
は
、
派
遣
元
に
無
期
雇
用
さ
れ
て
い
る
派
遣
労
働
者
に
つ
い
て

は
期
間
制
限
な
し
、
派
遣
元
に
有
期
雇
用
さ
れ
る
派
遣
労
働
者
に
つ
い
て
は
、
三
年
ご
と
に
人
を
入
れ
替
え
て
過
半
数
労
働
組

合
等
か
ら
の
意
見
聴
取
等
さ
え
行
え
ば
、
継
続
し
て
受
け
入
れ
可
能
と
す
る
こ
と
な
ど
が
規
定
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
ま
た
、
実

効
性
は
と
も
か
く
、
派
遣
労
働
者
の
均
衡
待
遇
、
教
育
訓
練
、
雇
用
安
定
に
関
す
る
措
置
を
講
ず
る
な
ど
に
つ
い
て
も
規
定
さ

れ
て
い
ま
し
た
。

そ
こ
で
、
以
下
の
と
お
り
質
問
し
ま
す
。

一

株
式
会
社
ス
タ
ッ
フ
サ
ー
ビ
ス
で
は
、
事
務
職
の
常
用
型
派
遣
事
業
を
「
ミ
ラ
エ
ー
ル
」
と
い
う
名
称
で
展
開
し
て
お

り
、
人
材
募
集
の
広
告
等
の
中
で
、
雇
用
形
態
を
「
正
社
員
」
と
し
て
紹
介
や
募
集
を
行
っ
て
い
ま
す
。
ミ
ラ
エ
ー
ル
で
雇

用
さ
れ
た
方
は
、
同
社
か
ら
他
社
に
派
遣
さ
れ
て
就
業
す
る
こ
と
と
な
り
ま
す
が
、
同
社
で
は
派
遣
先
を
、
主
に
「
配
属

先
」
と
し
て
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
は
表
現
し
て
い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
人
材
派
遣
会
社
の
常
用
型
派
遣
労
働
者
を
、
「
正
社

員
」
と
呼
べ
ま
す
か
。

二

一
に
つ
い
て
、
も
し
「
正
社
員
」
と
呼
べ
な
い
の
で
あ
れ
ば
、
行
政
と
し
て
、
ど
の
よ
う
な
対
応
を
行
う
の
か
、
教
え
て

一



下
さ
い
。

三

正
社
員
と
派
遣
労
働
者
の
定
義
は
何
で
す
か
。
ま
た
、
ミ
ラ
エ
ー
ル
で
雇
用
さ
れ
た
方
は
、
厚
生
労
働
省
の
統
計
に
お
い

て
は
、
正
社
員
と
分
類
さ
れ
る
の
か
、
派
遣
社
員
と
分
類
さ
れ
る
の
か
、
ど
ち
ら
で
す
か
。

四

株
式
会
社
ス
タ
ッ
フ
サ
ー
ビ
ス
に
お
け
る
「
ミ
ラ
エ
ー
ル
」
の
よ
う
な
、
事
務
職
の
常
用
型
派
遣
事
業
を
行
っ
て
い
る
人

材
派
遣
会
社
に
つ
い
て
、
政
府
は
何
社
程
度
把
握
し
て
い
る
の
か
を
教
え
て
下
さ
い
。

五

労
働
者
派
遣
法
改
正
案
に
関
す
る
委
員
会
審
議
の
中
で
、
安
倍
総
理
は
「
正
社
員
化
を
進
め
る
」
「
正
社
員
へ
の
道
が
開

か
れ
る
よ
う
に
す
る
も
の
で
あ
り
ま
す
」
「
正
社
員
が
ふ
え
て
い
く
よ
う
に
努
力
を
し
て
い
き
た
い
」
と
答
弁
さ
れ
て
い
ま

す
が
、
「
ミ
ラ
エ
ー
ル
」
の
よ
う
な
人
材
派
遣
会
社
の
常
用
型
派
遣
労
働
者
で
あ
る
「
正
社
員
」
も
、
安
倍
総
理
の
答
弁
の

「
正
社
員
」
に
含
ま
れ
ま
す
か
。

六

常
用
型
派
遣
で
、
人
材
派
遣
会
社
に
雇
用
さ
れ
た
労
働
者
は
、
加
入
す
る
年
金
の
種
類
は
何
か
、
加
入
す
る
医
療
保
険
は

何
か
、
お
教
え
く
だ
さ
い
。

七

常
用
型
派
遣
で
、
人
材
派
遣
会
社
に
雇
用
さ
れ
る
場
合
、
給
料
は
、
人
材
派
遣
会
社
に
入
社
し
た
日
か
ら
支
給
さ
れ
る
の

で
す
か
、
そ
れ
と
も
派
遣
さ
れ
る
就
業
先
が
決
ま
っ
た
日
か
ら
支
給
さ
れ
る
の
で
す
か
。
も
し
、
派
遣
さ
れ
る
就
業
先
が
決

二



ま
っ
て
か
ら
し
か
給
料
が
支
給
さ
れ
な
い
場
合
で
も
、
人
材
派
遣
会
社
に
初
日
か
ら
入
社
し
た
、
つ
ま
り
雇
用
さ
れ
た
と
言

え
ま
す
か
。
雇
用
し
た
の
に
、
就
業
先
が
決
ま
る
ま
で
、
給
料
を
払
わ
な
く
て
も
よ
い
で
す
か
。

八

制
度
上
、
常
用
型
派
遣
の
場
合
、
賃
金
は
年
功
序
列
で
ア
ッ
プ
し
ま
す
か
。
ま
た
、
派
遣
先
が
見
つ
か
ら
な
く
て
も
無
期

雇
用
さ
れ
、
賃
金
は
保
障
さ
れ
ま
す
か
。

九

制
度
上
、
常
用
型
派
遣
の
場
合
、
途
中
で
パ
ー
ト
や
契
約
社
員
に
切
り
替
え
ら
れ
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

十

一
生
、
正
社
員
と
し
て
働
い
た
人
と
、
一
生
、
派
遣
社
員
と
し
て
働
い
た
人
で
は
、
推
定
さ
れ
る
平
均
の
生
涯
所
得
は
、

そ
れ
ぞ
れ
い
く
ら
で
す
か
。

十
一

二
十
歳
代
、
三
十
歳
代
、
四
十
歳
代
、
五
十
歳
代
の
そ
れ
ぞ
れ
に
つ
い
て
、
派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男

女
別
の
平
均
年
収
、
平
均
月
給
、
平
均
時
給
は
い
く
ら
で
す
か
。

十
二

二
十
歳
代
、
三
十
歳
代
、
四
十
歳
代
、
五
十
歳
代
の
そ
れ
ぞ
れ
に
つ
い
て
、
派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男

女
別
の
結
婚
率
を
、
教
え
て
下
さ
い
。

十
三

派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男
女
別
の
、
子
ど
も
が
い
る
率
を
、
教
え
て
下
さ
い
。

十
四

派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男
女
別
の
、
育
児
休
業
取
得
率
を
、
教
え
て
下
さ
い
。

三



十
五

派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男
女
別
の
、
産
休
取
得
率
を
、
教
え
て
下
さ
い
。

十
六

派
遣
労
働
者
と
正
社
員
の
、
全
体
及
び
男
女
別
の
、
有
給
休
暇
取
得
率
を
、
教
え
て
下
さ
い
。

十
七

「
労
働
者
派
遣
事
業
問
題
に
つ
い
て
の
立
法
化
の
構
想
」
（
昭
和
五
十
九
年
十
一
月

中
央
職
業
安
定
審
議
会
労
働
者

派
遣
事
業
等
小
委
員
会
報
告
書
）
で
、
我
が
国
の
雇
用
慣
行
に
言
及
し
て
い
る
箇
所
で
言
う
「
常
用
雇
用
」
の
中
に
、
派
遣

労
働
者
は
含
ま
れ
て
い
ま
す
か
。
ま
た
、
新
規
学
卒
者
が
、
常
用
型
派
遣
労
働
者
と
し
て
就
職
す
る
こ
と
は
、
我
が
国
の
雇

用
慣
行
と
み
な
す
こ
と
が
で
き
ま
す
か
、
で
き
ま
せ
ん
か
。

右
質
問
す
る
。

四


