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衆
議
院
議
員
山
井
和
則
君
提
出
毎
月
勤
労
統
計
調
査
の
不
正
調
査
に
よ
る
追
加
給
付
の
具
体
的
な
対
応
に
関
す
る
質
問

に
対
す
る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
労
災
保
険
の
年
金
給
付
（
特
別
支
給
金
を
含
む
）
」
は
、
個
々
の
支
給
対
象
者
に
よ
っ
て
そ
の
支
給
額
が
異

な
る
こ
と
か
ら
、
お
尋
ね
に
つ
い
て
一
概
に
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

二
及
び
五
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
完
了
し
ま
す
か
」
及
び
「
一
括
し
て
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
現
時
点
に

お
け
る
お
尋
ね
の
「
追
加
給
付
」
（
以
下
「
追
加
給
付
」
と
い
う
。
）
の
支
給
の
開
始
時
期
に
つ
い
て
は
、
厚
生
労
働
省
が

平
成
三
十
一
年
二
月
四
日
に
公
表
し
た
「
雇
用
保
険
、
労
災
保
険
等
の
追
加
給
付
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
の
見
通
し
を
示
す
「
工

程
表
」
」
（
以
下
「
工
程
表
」
と
い
う
。
）
に
お
い
て
示
さ
れ
て
い
る
と
お
り
で
あ
り
、
そ
の
概
要
を
お
示
し
す
る
と
、
例

え
ば
、
雇
用
保
険
に
つ
い
て
は
、
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

現
に
雇
用
保
険
の
給
付
（
以
下
「
給
付
」
と
い
う
。
）
を
受
け
て
い
る
方
に
対
し
て
今
後
支
払
わ
れ
る
給
付
に
つ
い
て
は
、

賃
金
日
額
の
上
限
等
の
必
要
な
改
定
を
行
い
、
当
該
改
定
を
行
っ
た
額
で
の
支
払
を
平
成
三
十
一
年
三
月
中
か
ら
順
次
行
う

一



予
定
で
あ
り
、
そ
の
方
に
対
し
て
過
去
に
支
払
わ
れ
た
給
付
に
係
る
追
加
給
付
に
つ
い
て
は
、
原
則
と
し
て
、
同
年
四
月
か

ら
支
払
を
開
始
す
る
と
と
も
に
、
そ
の
一
部
の
方
に
対
し
て
は
、
同
年
十
一
月
か
ら
支
払
を
開
始
す
る
予
定
で
あ
る
。
ま
た
、

過
去
に
給
付
を
受
け
て
い
た
方
に
係
る
追
加
給
付
に
つ
い
て
は
、
同
年
十
一
月
頃
か
ら
支
払
を
開
始
す
る
予
定
で
あ
る
。

な
お
、
追
加
給
付
の
支
払
終
了
時
期
に
つ
い
て
は
、
現
時
点
で
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

三
及
び
七
に
つ
い
て

追
加
給
付
を
行
う
に
当
た
っ
て
は
、
シ
ス
テ
ム
の
改
修
を
行
う
な
ど
必
要
な
準
備
を
行
っ
た
上
で
、
そ
の
対
象
者
及
び
そ

の
額
を
特
定
す
る
必
要
が
あ
り
、
い
ず
れ
の
お
尋
ね
に
つ
い
て
も
、
現
時
点
で
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

お
尋
ね
の
「
い
つ
ま
で
に
把
握
」
す
る
か
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
工
程
表
に
お
い
て
は
、

御
指
摘
の
「
連
絡
先
を
把
握
で
き
て
い
な
い
人
」
の
現
時
点
に
お
け
る
住
所
の
把
握
方
法
及
び
追
加
給
付
の
支
給
の
開
始
時

期
等
も
示
さ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
例
え
ば
、
こ
う
し
た
方
の
雇
用
保
険
の
基
本
手
当
の
追
加
給
付
に
つ
い
て
は
、
原

則
と
し
て
、
「
シ
ス
テ
ム
対
応
し
、
住
基
デ
ー
タ
の
住
所
情
報
を
把
握
し
た
上
で
現
住
所
を
特
定
し
、
十
月
頃
か
ら
順
次
お

知
ら
せ
を
送
付
。
ご
回
答
を
踏
ま
え
、
十
一
月
頃
か
ら
順
次
お
支
払
い
」
と
さ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

二



六
に
つ
い
て

追
加
給
付
の
対
象
者
が
死
亡
し
て
い
る
場
合
は
、
雇
用
保
険
法
（
昭
和
四
十
九
年
法
律
第
百
十
六
号
）
第
十
条
の
三
、
労

働
者
災
害
補
償
保
険
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十
号
）
第
十
一
条
、
船
員
保
険
法
（
昭
和
十
四
年
法
律
第
七
十
三
号
）

第
三
十
八
条
等
の
規
定
に
基
づ
き
、
そ
の
者
の
配
偶
者
等
に
追
加
給
付
を
支
給
す
る
こ
と
と
な
る
。

八
に
つ
い
て

お
尋
ね
の
「
最
小
額
と
最
高
額
」
に
つ
い
て
は
、
三
及
び
七
に
つ
い
て
で
述
べ
た
と
お
り
、
現
時
点
で
お
答
え
す
る
こ
と

は
困
難
で
あ
り
、
ま
た
、
「
対
象
者
の
生
活
に
与
え
た
影
響
」
に
つ
い
て
は
、
そ
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い

た
め
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

三


