
平
成
二
十
七
年
三
月
十
九
日
提
出

質

問

第

一

五

九

号

労
働
者
派
遣
法
に
お
け
る
労
働
契
約
申
込
み
み
な
し
制
度
の
施
行
に
関
す
る
質
問
主
意
書

提

出

者

山

井

和

則
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労
働
者
派
遣
法
に
お
け
る
労
働
契
約
申
込
み
み
な
し
制
度
の
施
行
に
関
す
る
質
問
主
意
書

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
就
業
条
件
の
整
備
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る

法
律
の
う
ち
平
成
二
十
七
年
十
月
一
日
に
施
行
さ
れ
る
第
四
十
条
の
六
で
は
、
い
わ
ゆ
る
「
労
働
契
約
申
込
み
み
な
し
制
度
」

が
規
定
さ
れ
て
い
ま
す
。

そ
こ
で
、
以
下
の
と
お
り
質
問
し
ま
す
。

一

労
働
契
約
申
込
み
み
な
し
制
度
に
関
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
づ
く
り
の
た
め
の
労
働
政
策
審
議
会
の
議
論
は
、
い
つ
か
ら
始

ま
り
、
い
つ
ま
で
に
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
作
成
す
る
予
定
で
す
か
。

右
質
問
す
る
。


